
ΝΟΜΟΛΟΓΙΑ    Γ΄   ΚΛΙΜΑΚΙΟΥ 
Ετών  2004   –   2005 

                                                                                         

• ΑΔΕΙΕΣ  

1)  χρόνος  εκπαιδευτικής  αδείας  πέραν  της  3ετίας δεν  υπολογίζεται  για 

τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
 Δε λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας, η πέραν της 3ετίας 

εκπαιδευτική άδεια που έλαβε καθηγήτρια φιλόλογος, ανεξαρτήτως αν αυτή 

χορηγήθηκε μετά ή άνευ αποδοχών.  (Πράξ. Γ΄Κλιμ.  14/05).  
άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/2000  

 

  

2) Χρόνος   εκπαιδευτικής  αδείας   ιατρού   του   ΕΣΥ   μέχρι  τριών   ετών,  

υπολογίζεται  για  τη  συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
Χρόνος εκπαιδευτικής αδείας μέχρι τριών ετών, μετά ή άνευ αποδοχών, 

λαμβάνεται υπόψη σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/2000 για 

τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 26/05) 

 άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ.166/00 

 
 
  

3) Δεν είναι  συντάξιμη  προϋπηρεσία    χρόνος  εκπαιδευτικής αδείας  άνευ 

 αποδοχών, εκτάκτου υπαλλήλου του Υπουργείου Γεωργίας, και δε λαμβάνεται 

υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας, διότι η χορήγησή τηςδεν προβλεπόταν, από 

την κείμενη νομοθεσία.  

 
 Χρόνος εκπαιδευτικής αδείας άνευ αποδοχών που έλαβε υπάλληλος του 

Ε.Ο.Τ. κατά τη διάρκεια της προϋπηρεσίας του ως έκτακτος υπάλληλος του 

Υπουργείου Γεωργίας, (από 6-9-69 μέχρι 30-6-70), δε λαμβάνεται υπόψη για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας, καθόσον η  χορήγησή της δεν προβλεπόταν από την 

κείμενη νομοθεσία, για αυτή την κατηγορία υπαλλήλων (έκτακτοι).  (Πρ. Γ΄Κλιμ. 1 / 

04). (Βλ Ολ. Ελ. Συν. 1116/92, 1219/99). 

 άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/00.  
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4) Χρόνος    εκπαιδευτικής   αδείας   με   αποδοχές,   με   υποτροφία    στο  

Εξωτερικό μονίμου υπαλλήλου του ΕΟΤ που του χορηγήθηκε ως εκτάκτου 

υπαλλήλου του Υπ. Γεωργίας αποτελεί πραγματική δημόσια υπηρεσία αλλά δεν 

υπολογίζεται  για  τη συμπλήρωση της 35ετίας, επειδή δεν αναγνωρίσθηκε μετά από 

αίτησή του με καταβολή της προβλεπόμενης ειδικής εισφοράς. 

 
 Ο χρόνος εκπαιδευτικής αδείας με απλές αποδοχές, με υποτροφία στο 

εξωτερικό (1/7/70 – 30/6/71) υπαλλήλου του ΕΟΤ, που έλαβε ως έκτακτος 

υπάλληλος του Υπουργείου Γεωργίας, λογίζεται ως συντάξιμη κατ΄εφαρμογή των 

διατάξεων του άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/00, γιατί η χορήγησή της προβλεπόταν 

από τις διατάξεις του ισχύοντος τότε υπαλληλικού Κώδικα (ν.1811/51), αλλά δε 

λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας, επειδή δεν αναγνωρίσθηκε μετά 

από αίτησή του με καταβολή της προβλεπόμενης ειδικής εισφοράς (άρθρ. 3 παρ. 1 ν. 

3163/55). (Πρ. Γ΄Κλιμ.1/ 04). 
 άρθρ. 91 Ν. 1811/51 

άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/00 

  

 

 

 5) Κανονική άδεια άνευ αποδοχών μονίμου υπαλλήλου του ΕΟΤ,που έλαβε 

ως έκτακτος υπάλληλος του Υπ. Γεωργίας , δεν υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 

35ετίας επειδή δεν καταβλήθηκε στο ΙΚΑ η προβλεπόμενη ειδική εισφορά. 

 
 Χρόνος κανονικής αδείας άνευ αποδοχών που χορηγήθηκε νομίμως σε 

υπάλληλο του Υπουργείου Γεωργίας και σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του 

τότε Υπαλληλικού Κώδικα (ν.1811/51), λογίζεται  ως συντάξιμη αλλά δε λαμβάνεται 

υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας, επειδή δεν αναγνωρίσθηκε μετά από αίτησή 

του με καταβολή της προβλεπόμενης ειδικής εισφοράς (άρθρ. 3 παρ. 1 ν. 3163/55). 

(Πρ. Γ΄Κλιμ. 1/ 04). 
 άρθρ. 75 Ν. 1811/51 

 άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/00 

  

 
 

6) Δικαιολογημένη  αποχή  υπαλλήλου  από  την υπηρεσία  του, υπολογίζεται  

για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
 Χρόνος δικαιολογημένης, από αρμόδιο όργανο, αποχής από τα καθήκοντά 

του   υπαλλήλου του Υπουργείου Γεωργίας , λογίζεται ως χρόνος πραγματικής 
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συντάξιμης υπηρεσίας, κατ΄εφαρμογή της διάταξης του αρ. 11 παρ. 7 του 

Συνταξιοδοτικού Κώδικα και υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας υπό την 

προϋπόθεση ότι έχουν καταβληθεί οι προβλεπόμενες από το άρθρ. 3 παρ. 1 του 

ν.3163/55 ασφαλιστικές εισφορές. ( Πρ. Γ΄Κλιμ. 1/ 04). 
 άρθρο 11 παρ. 7 του π.δ/τος 166/00. 

  

 

• ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

7) Αναρμόδιο το Κλιμάκιο  ν΄αποφανθεί  επί  αιτήσεως εκπαιδευτικού, με  την 

οποία δεν αμφισβητείται  το  συντάξιμο  της  35ετούς υπηρεσίας  του  αλλά  ζητεί  να 

παραμείνει στην υπηρεσία μέχρι τη λήξη της θητείας του ως σχολικού Συμβούλου.  

 
Το Κλιμάκιο είναι αναρμόδιο να εξετάσει αίτηση εκπαιδευτικού με την οποία 

αυτός δεν αμφισβητεί την από τη διαπιστωτική πράξη, βεβαιούμενη πραγματική και 

συντάξιμη υπηρεσία του , αλλά ζητεί να παραμείνει στην υπηρεσία μέχρι τη λήξη της 

θητείας του ως σχολικού Συμβούλου, παρά τη συμπλήρωση της 35ετίας.  (Πράξ. Γ΄ 

Κλιμ. 13/2004). 
  
 

8)  Απαράδεκτη ,  λόγω  ελλείψεως   αρμοδιότητος  του   Κλιμακίου,   αίτηση 

 εκπαιδευτικού , με την οποία  δεν αμφισβητείται το συντάξιμο της 35ετούς υπηρεσίας 

του αλλά επιδιώκεται η παραμονή του μέχρι το τέλος του επόμενου της συμπλήρωσης 

της 35ετίας, διδακτικού έτους. 

 
     Απαράδεκτη,  λόγω   ελλείψεως   αρμοδιότητος  του   Κλιμακίου ,  αίτηση  

εκπαιδευτικού με την οποία δεν αμφισβητείται το συντάξιμο της βεβαιούμενης, με την 

πράξη της Διοικήσεως πραγματικής και συντάξιμης υπηρεσίας του, αλλά επιδιώκεται 

η παραμονή του στην υπηρεσία μέχρι το τέλος του επόμενου της συμπληρώσεως 

της 35ετίας, διδακτικού έτους. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 12/2004, 3/2005). 
άρθρο 1 παρ. 1 του ν. 1232/82 

 

 
 

9) Αναρμόδιο το Κλιμάκιο ν΄αποφανθεί επί αιτήσεως  δικηγόρου  με  έμμισθη  

εντολή (μη ύπαρξη υπαλληλικής σχέσεως). 

 

    Το Κλιμάκιο είναι  αναρμόδιο  ν΄αποφανθεί   επί  αιτήσεως  δικηγόρου  με 
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 σχέση έμμισθης εντολής διότι στην περίπτωσή του δε μπορεί να τύχει εφαρμογής το 

άρθρ. 1 του ν. 1232/82, το οποίο προϋποθέτει την ύπαρξη υπαλληλικής σχέσης. 

(Πράξ. Γ΄Κλιμ. 16/05). 
 άρθρ. 1 Ν. 1232/82 

  

 

10) Αναρμόδιο το Κλιμάκιο ν΄αποφανθεί επί  αιτήσεως  εκπαιδευτικού  με  την   

 οποία αμφισβητεί τη διάρκεια της προϋπηρεσίας του. 

  
 Απαράδεκτη,   λόγω  ελλείψεως  αρμοδιότητος    του   Κλιμακίου,   αίτηση 

 εκπαιδευτικού με την οποία δεν αμφισβητείται η συνολική πραγματική και συντάξιμη 

υπηρεσία του, αλλά ζητείται ο εκ νέου υπολογισμός (διάρκεια) της προϋπηρεσίας του 

ως ωρομισθίου καθηγητού. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 20/05). 
 άρθρ. 1 του ν. 1232/82 

  

 

 

11) Αναρμόδιο  το  Κλιμάκιο  για  τον  καθορισμό  συντάξιμης  υπηρεσίας  σε  

περίπτωση απολύσεως υπαλλήλου, λόγω συμπληρώσεως του 67ου έτους της ηλικίας 

του. 

 
Απαράδεκτη  αίτηση υπαλλήλου περί αμφισβητήσεως της πραγματικής και  

συντάξιμης υπηρεσίας, όταν έχει συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας του , το οποίο 

συνιστά το ανώτατο επιτρεπόμενο  από το νόμο όριο ηλικίας παραμονής στην 

υπηρεσία. (Πράξ. Γ΄ Κλιμ. 6/04, 37/05). 
 άρθρ. 156 παρ. 2 του Υπαλ. Κώδικα όπως κυρώθηκε με το πρώτο άρθρο του ν. 

2683/99 

 

  

 

12) Απαράδεκτη,  λόγω   ελλείψεως   αρμοδιότητος   του   Κλιμακίου,   αίτηση  

εκπαιδευτικού με την οποία δεν αμφισβητείται η συνολική πραγματική και συντάξιμη 

υπηρεσία του, αλλά το κύρος της διαπιστωτικής πράξης. 

 
Είναι απαράδεκτη λόγω αναρμοδιότητος του Γ΄Κλιμακίου, αίτηση 

εκπαιδευτικού με την οποία δεν αμφισβητείται ο δια της διαπιστωτικής πράξεως της 

Διοικήσεως πραγματικός και συντάξιμος χρόνος της αιτούσης, αλλά δι΄αυτής 

επιχειρείται η ακύρωση ή η αναθεώρηση της πράξεως με την επίκληση της 
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παράβασης διατάξεων τόσο του εθνικού όσο και του κοινοτικού δικαίου. (Πράξ. 

Γ΄Κλιμ. 11/05, 40/05, 41/05). 
άρθρ. 1 παρ. 1 του ν. 1232/82 

 

 
 

13)  Απαράδεκτο,   λόγω   ελλείψεως   αρμοδιότητος   του   Κλιμακίου,   αίτημα 

 υπαλλήλου  Ο.Τ.Α., για παραμονή στην υπηρεσία πέραν της 35ετίας. 

 
Απορρίπτεται ως απαράδεκτο, αίτημα υπαλλήλου Ο.Τ.Α., για παραμονή στην 

υπηρεσία μετά τη συμπλήρωση της 35ετίας, κατ΄εφαρμογή των διατάξεων του άρθρ. 

27 του ν. 2085/92, καθόσον αφορά ζήτημα που κρίνεται από τα αρμόδια υπηρεσιακά 

όργανα και δεν υπάγεται στην αρμοδιότητα του Κλιμακίου. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 25/05, 

3/05). 
άρθρ. 27 του ν. 2085/92  

            άρθρο 32 παρ. 13 του ν. 2190/94 
 
 
 
 

14) Αναρμόδιο  το  Κλιμάκιο  ν΄αποφανθεί  επί  αιτήσεως  υπαλλήλου  με  την  

οποία δεν αμφισβητείται το συντάξιμο προϋπηρεσίας του αλλά επιδιώκεται η 

παραμονή του στην υπηρεσία, παραιτούμενος από αυτή. 

 
     Αναρμόδιο το Κλιμάκιο να εξετάσει αίτηση υπαλλήλου  με  την οποία  δεν  

αμφισβητείται ο χαρακτήρας  προϋπηρεσίας του ως πραγματικής και συντάξιμης 

δημόσιας υπηρεσίας, αλλά επιδιώκεται η παραμονή του στην υπηρεσία, 

παραιτούμενος από τμήμα αυτής.  (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 9/99, 15/05, 27/05).  
άρθρ. 1 παρ. 1 του ν. 1232/82 

 

 
 

15) Αναρμόδιο  το  κλιμάκιο  σε  περίπτωση  παραιτήσεως  υπαλλήλου  από  

αναγνωρισθείσα προϋπηρεσία.  

 
Απορρίπτεται ως απαράδεκτη  αίτηση μόνιμης ιατρού του Ι.Κ.Α., με την οποία 

δεν αμφισβητείται η συμπλήρωση πραγματικής και συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας 

της, αλλά επιδιώκεται η παραίτησή της από αναγνωρισθείσα προϋπηρεσία, 

κατ΄εφαρμογή του άρθρου 4 παρ. 4 του ν.δ. 4579/66. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 8/99, 2/05). 
άρθρ. 1 ν. 1232/82 
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16)  Αναρμόδιο το Κλιμάκιο   όταν  δεν  υπάρχει   αιτιολογημένη   διαπιστωτική  

πράξη. 

Η   διαπιστωτική   περί   απολύσεως   του  υπαλλήλου   πράξη   πρέπει   να  

αναφέρει ρητώς τις συγκεκριμένες υπηρεσίες που λαμβάνονται υπόψη για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας,  άλλως το Κλιμάκιο απορρίπτει ως απαράδεκτη την αίτηση 

του ενδιαφερόμενου υπαλλλήλου. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 4/05). 
 άρθρ. 1 ν. 1232/82 

   
 
 

17)  Αναρμόδιο το Κλιμάκιο όταν η αίτηση  αμφισβήτησης  έχει υποβληθεί μετά  

 τη λύση της υπαλληλικής σχέσης. 

 
 Το Κλιμάκιο είναι  αναρμόδιο  να  αποφανθεί επί  αίτησης  αμφισβητήσεως   η  

οποία έχει υποβληθεί μετά τη λύση της υπαλληλικής σχέσης, δηλαδή μετά τη 

δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, της σχετικής πράξης απόλυσης, 

γιατί αφενός ο υπάλληλος βρίσκεται πλέον εκτός υπηρεσίας, αφετέρου η άσκηση 

ενδίκου μέσου κατά της πράξης αυτής, ανήκει στη δικαιοδοσία των διοικητικών 

δικαστηρίων. Η αίτηση αυτή έχει καταστεί άνευ αντικειμένου. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 

4/05,17/05). 
 άρθρ. 1 ν. 1232/82 

   

 
 

18)  Αίτηση  αμφισβητήσεως  προγενέστερη   της  ανακλητικής διαπιστωτικής 

πράξεως, απορρίπτεται ως άνευ αντικειμένου. 

 
 Αίτηση με την οποία αμφισβητείται μέρος  προϋπηρεσίας η οποία 

περιλαμβάνεται στη διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης απόλυσης του υπαλλήλου, 

απορρίπτεται ως άνευ αντικειμένου, εφόσον έχει επακολουθήσει της αιτήσεως 

μεταγενέστερη διαπιστωτική πράξη η οποία ανακαλεί την προηγούμενη και 

ικανοποιεί το σχετικό αίτημα. (Πρ. Γ΄Κλιμακίου 17/04, 32/05). 
 άρθρο 1 Ν. 1232/82 

 

 

 19) Αίτηση υπαλλήλου η οποία στρέφεται κατά εγγράφου παροχής 

πληροφοριών και κατά εγγράφου με το οποίο κοινοποιείται η λύση της υπαλληλικής 

σχέσης, απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 
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 Αίτηση η οποία στρέφεται κατά εγγράφου με το οποίο ανακοινώνεται η 

δημοσίευση στο Φ.Ε.Κ. της πράξης περί αυτοδίκαιης απόλυσης, και κατά εγγράφου 

με το οποίο κοινοποιείται στην αιτούσα η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής της 

σχέσης, είναι απαράδεκτη, διότι τα παραπάνω έγγραφα δεν αποτελούν, λόγω 

περιεχομένου και χρόνου εκδόσεως, την προβλεπόμενη από το νόμο διαπιστωτική 

πράξη της Διοίκησης (άρ. 1 ν. 1232/82), η οποία εκδίδεται πριν τη συμπλήρωση της 

35ετίας του υπαλλήλου και στην οποία βεβαιώνεται αιτιολογημένα η πραγματική και 

συντάξιμη υπηρεσία του, ως προς το περιεχόμενο της οποίας (πράξεως) και μόνο 

μπορούν να εγερθούν παραδεκτώς αμφισβητήσεις ενώπιον του Κλιμακίου. (Πράξη 

Γ΄Κλιμακίου 8/04). 
 άρθρο 1 ν. 1232/82 

  
 
 

20)  Απαραδέκτως  εισάγεται  στο Κλιμάκιο προς εξέταση, αίτηση υπαλλήλου ,  

στην οποία δεν αναφέρεται ο λόγος αμφισβητήσεως, της από την διαπιστωτική πράξη 

βεβαιούμενης πραγματικής και συντάξιμης υπηρεσίας του.  

 
 Απαραδέκτως εισάγεται στο Κλιμάκιο προς εξέταση , αίτηση υπαλλήλου δια 

της οποίας  ζητείται η άποψη του Κλιμακίου τούτου σχετικά με το εάν έχει 

συμπληρώσει την 35ετία του, χωρίς όμως να αναφέρεται συγκεκριμένος λόγος 

αμφισβήτησης, της από τη διαπιστωτική πράξη βεβαιούμενης πραγματικής και 

συντάξιμης υπηρεσίας του. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 29/05). 
 άρθρο 1 ν. 1232/82 

  
 
 

21) Το Γ΄Κλιμάκιο είναι αναρμόδιο για τον καθορισμό συντάξιμης υπηρεσίας  

υπαλλήλου, ελλείψει σχετικής διαπιστωτικής πράξεως της Διοικήσεως. 

 
Απορρίπτεται   ως   απαράδεκτη  αίτηση  υπαλλήλου  με   την  οποία   ζητεί 

 διευκρινίσεις περί συνυπολογισμού ή μη προϋπηρεσίας του, χωρίς προηγουμένως 

να έχει εκδοθεί η προβλεπόμενη από τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 1232/82 

πράξη της Διοικήσεως. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 30/05).  
 άρθρο 1 παρ. 1 ν. 1232/82 

 

 

 22) Απαράδεκτη  αίτηση υπαλλήλου, με την οποία ζητεί να αναγνωρισθεί 

προϋπηρεσία του πλέον της 35ετίας. 
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 Απαράδεκτη  αίτηση υπαλλήλου , όταν αυτός χωρίς να αμφισβητεί το 

χαρακτήρα κάποιας προϋπηρεσίας του ως πραγματικής δημόσιας και συντάξιμης  η 

οποία έχει συμπεριληφθεί στην οικεία διαπιστωτική πράξη της Διοικήσεως για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας του, ζητεί να θεωρηθεί ως χρόνος πραγματικής και 

συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας πλέον της 35ετίας, και προϋπηρεσία  η οποία δεν 

έχει συμπεριληφθεί σ΄αυτήν. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 33/05). 
 άρθρο 1 ν. 1232/82 

 
 
 

 23) Απαράδεκτη  αίτηση υπαλλήλου με την οποία ζητεί να παραμείνει στην 

υπηρεσία του για το χρονικό διάστημα που απαιτείται προκειμένου να καταβάλλει στα 

επικουρικά  ταμεία  τις αντίστοιχες εισφορές. 

 
 Απαράδεκτη αίτηση υπαλλήλου του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών 

ενώπιον του Γ΄Κλιμακίου, με την οποία, χωρίς να αμφισβητεί την από τη 

διαπιστωτική πράξη βεβαιούμενη πραγματική δημόσια και συντάξιμη υπηρεσία του, 

ζητεί να παραμείνει στην υπηρεσία του για το χρονικό διάστημα που απαιτείται, ώστε 

να καταβάλλει στα επικουρικά  ταμεία τις προβλεπόμενες εισφορές, προκειμένου να 

δικαιωθεί των αντιστοίχων  συντάξεων και μερισμάτων. (Πρ. Γ΄Κλιμ. 38/05). 
 άρθρ. 1 ν. 1232/82 

  

  

• ΔΙΚΟΝΟΜΙΑ 

- Προθεσμία     

24)   Παραβίαση  προθεσμίας  άρθρου  1 του  ν. 1232/82  δεν   επάγεται  

 ακυρότητα της πράξεως απολύσεως.    
 

 Η μη γνωστοποίηση της απολύσεως μονίμου ιατρού του Ι.Κ.Α., από την 

υπηρεσία, λόγω συμπληρώσεως 35ετούς υπηρεσίας και του εξηκοστού έτους της 

ηλικίας του τουλάχιστον 3 μήνες προ της απολύσεως, όπως ορίζει η διάταξη του 

άρθρου 1 του ν. 1232/82, δεν επάγεται εκ μόνου του λόγου τούτου, ακυρότητα της 

πράξεως απολύσεως.  (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 1/84, 42/86, 5/02, 5/04).       
 άρθρ. 1 παρ. 1 ν. 1232/82 

 

 25) Προθεσμία  υποβολής αιτήσεως  της αμφισβητήσεως διοικητικής πράξεως 

διαπιστωτικής της συμπληρώσεως 35ετίας. 
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 Η προβλεπόμενη από τις διατάξεις του άρ. 1 του ν. 1232/82 αίτηση περί 

αμφισβητήσεως της βεβαιούμενης, στη σχετική διαπιστωτική πράξη της Διοικήσεως 

35ετούς πραγματικής και συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας,  υποβάλλεται ενώπιον 

του Γ΄ Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, εντός αποκλειστικής προθεσμίας 10 

ημερών από την κοινοποίηση της διαπιστωτικής πράξεως, στον αιτούντα, άλλως 

απορρίπτεται ως απαράδεκτη, λόγω εκπρόθεσμης άσκησής της. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 5/93, 

4/98, 19/99,14/00, 22/05, 24/05). 
 άρθρ. 1 του ν. 1232/82 

    
 

- Ένδικα Μέσα 
 

26) Απαράδεκτη αίτηση ανακλήσεως Πράξεων του Γ΄Κλιμακίου. 

 
Οι Πράξεις του Γ΄Κλιμακίου περί καθορισμού της πραγματικής και συντάξιμης  

Δημόσιας υπηρεσίας των δημ. Υπαλλήλων, δεν ανακαλούνται και δεν υπόκεινται σε 

κανένα ένδικο μέσο. Αυτό αποβλέπει στο να μη διαιωνίζονται οι αμφισβητήσεις, για 

τη συμπλήρωση ή όχι της 35ετίας. (Πράξη Γ΄Κλιμ. 14/04). 
 άρθρο 1 παρ. 1  ν. 1232/82 

 
 
  

- Κατάργηση της διαδικασίας ενώπιον του Γ΄Κλιμακίου 
 

27)  Παραίτηση   υπαλλήλου   από   ασκηθείσα   αίτηση   ενώπιον    του 

 Γ΄ Κλιμακίου, καταργεί  τη  διαδικασία.  

Παραίτηση υπαλλήλου, διά  δηλώσεώς  του, από  την  ασκηθείσα  αίτησή  του 

 πριν από τη συζήτησή της από το Γ΄Κλιμάκιο , καταργεί τη διαδικασία , σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 77 του π.δ. 1225/81 «περί εκτελέσεως των περί Ελεγκτικού 

Συνεδρίου διατάξεων», το οποίο εφαρμόζεται ελλείψει  ειδικών διατάξεων, αναλογικά 

και στη διαδικασία ενώπιον του Γ΄Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου. (Πράξη 

Γ΄Κλιμ. 2/04, 36/05). 
 άρθρ. 77 π.δ.1225/81 

  
 
• ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΟΣ ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ 

28) Ο  χρόνος  από  τον  αναδρομικό   διορισμό  του  υπαλλήλου  μέχρι  τη 

 δημοσίευση της πράξης διορισμού του δε λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 

35ετίας. 
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 Αφετηρία υπολογισμού της πραγματικής και συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας 

για τη συμπλήρωση της 35ετίας αποτελεί η  ημερομηνία δημοσίευσης στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης διορισμού του υπαλλήλου εφόσον ανέλαβε 

υπηρεσία μέσα σ΄ένα μήνα από την ημερομηνία αυτή και όχι από την ημερομηνία 

στην οποία ανέτρεξε ο διορισμός με τη μεταγενέστερη τροποποιητική της αρχικής 

περί διορισμού της απόφασης, με σκοπό την αποκατάσταση της σειράς αρχαιότητας 

με βάση τη σειρά  στον πίνακα επιτυχόντων στο διαγωνισμό. (Πράξη Γ΄Κλιμ. 1/03, 

10/05).  
 άρθρ.11 παρ. 1 εδ. β΄,  14 παρ. 1 εδ. α΄ π.δ. 166/00 

   

 
 

• ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ 

29) Προϋπηρεσία εκπαιδευτικού σε δημόσιο σχολείο Μέσης  Εκπαίδευσης 

 της Κύπρου, λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας.  
 
 Προϋπηρεσία καθηγητού της Θεολογίας σε δημόσιο σχολείο Μέσης 

Εκπαίδευσης της Κύπρου, για την οποία δεν έλαβε σύνταξη ή αποζημίωση, ή άλλο 

βοήθημα από το Κράτος ή την Ελληνική Ομογένεια, προσμετράται στη λοιπή 

συντάξιμη υπηρεσία του και συνυπολογίζεται για την συμπλήρωση της 

τριακονταπενταετίας του. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 7/93, 10/96, 12/96, 13/05). 
άρθρ. 53 ν. 2721/99 (ΦΕΚ 112 Α΄) 

 άρθρ. 12 παρ. 2 περ. ιε π.δ. 166/00(Εθνικό Δίκαιο) 

   
 
 
 

30)   Προϋπηρεσία   εκπαιδευτικού  σε  δημόσιο  σχολείο  της  Κύπρου  

υπολογίζεται για    τη   συμπλήρωση    της    35ετίας. 
     

    Προϋπηρεσία  εκπαιδευτικών  σε  σχολεία  της   Κύπρου   λαμβάνεται 

υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας μετά την 1-5-2004, που έγινε η προσχώρηση 

της Κύπρου στην Ευρωπαϊκή Ένωση (άρθρο πρώτο ν. 3236/04) σύμφωνα με το 

Κοινοτικό και Εθνικό δίκαιο. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 18/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 1 περ. β΄του π.δ. 166/2000(Εθνικό Δίκαιο)  

ν. 3236/04 (Κοινοτικό Δίκαιο) 

  

 

31)   Υπηρεσία   Σχολικού   Συμβούλου    ως    αναπληρωτού    και    ως  
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κοινοτικού δασκάλου είναι συντάξιμη και συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 

35ετίας.  

 
 Υπηρεσία Σχολικού Συμβούλου ως αναπληρωτού και ως κοινοτικού 

δασκάλου λογίζεται  συντάξιμη και συνυπολογίζεται για την συμπλήρωση της 

35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 39/85, 18/96, 21/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 1 περ. κθ΄του π.δ. 166/2000  

άρθρ. 1 του ν. 1232/82 

  

 
 

32) Προϋπηρεσία  εκπαιδευτικού  στον  Ο.Α.Ε.Δ.  με  σχέση  εργασίας   

ιδιωτ. δικαίου είναι συντάξιμη και υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας.  

 
Προϋπηρεσία   εκπαιδευτικού  στον  Ο.Α.Ε.Δ. (ΝΠΔΔ)  με  σχέση  εργασίας 

 ιδιωτικού  δικαίου, (ημερομίσθιος) λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση 

της 35ετίας, επειδή αποτελεί δημόσια υπηρεσία, και είναι συντάξιμη ευθέως από το 

νόμο χωρίς να απαιτείται καταβολή εισφοράς εξαγοράς. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 23/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 4 του π.δ/τος 166/2000. 

  
  
 

33) Προϋπηρεσία  εκπαιδευτικού  ως ωρομισθίου  σε  Δημόσια  Σχολή,  είναι  

συντάξιμη και συνυπολογίζεται για την 35ετία. 

 
Προϋπηρεσία  εκπαιδευτικού  ως  ωρομισθίου  σε  Δημόσια Σχολή, αποτελεί  

πραγματική και συντάξιμη υπηρεσία και συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 

35ετίας ασχέτως αν δεν λαμβάνεται υπόψη απ΄τα ασφαλιστικά ταμεία. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 

15/94, 5/95, 15/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 1β΄τελευταίο εδάφιο του π.δ/τος 166/2000 

 
  
 

34) Προϋπηρεσία εκπαιδευτικού στο Πολεμικό Ναυτικό, υπολογίζεται για τη  

συμπλήρωση της 35ετίας. 

Προϋπηρεσία εκπαιδευτικού Λειτουργού στο Πολεμικό Ναυτικό ως ναυτικού 

δόκιμου και ως Αξιωματικού, αφαιρουμένης της υποχρεωτικής στρατιωτικής θητείας 

των 2 ετών (που δε λογίζεται ως προϋπηρεσία) είναι πραγματική δημόσια υπηρεσία 

(άρθρ.156 παρ. 4 ν. 2683/1999) και λογίζεται ως συντάξιμη (άρθρ. 12 παρ. 1 περ. 

στ΄)και  προσμετράται  για τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 12/05). 
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άρθρ. 156 παρ. 4 του Υπαλ. Κώδικα  

άρθρ. 12 παρ. 1 περ. στ΄του π.δ. 166/2000 

 
 

 
• ΙΑΤΡΟΙ 

35)  Iατροί  του  Ε.Σ.Υ. Δικαίωμα σε σύνταξη από το Δημόσιο σύμφωνα με τα 

 οριζόμενα   στις  διατάξεις  που   ισχύουν για  τους δημοσίους  υπαλλήλους. 

 
 Ιατροί του Ε.Σ.Υ. οι οποίοι έχουν συμπληρώσει 5ετή τουλάχιστον υπηρεσία 

ως πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης, αποκτούν δικαίωμα  σύνταξης, απ΄ το 

Δημόσιο, σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  που  ισχύουν  για  τους  δημόσιους  πολιτικούς 

υπαλλήλους. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 26/05). 
 άρθρ. 1 παρ. 9 του π.δ/τος 166/00 

  
 

• Ι.Κ.Α 

36)  Προϋπηρεσία εκπαιδευτικού του Ο.Α.Ε.Δ., σε ν.π.δ.δ. με σχέση εργασίας  

ιδιωτ. δικαίου , συνυπολογίζεται για  τη  συμπλήρωση  της  35ετίας,   εφόσον   έχει 

αναγνωρισθεί ως συντάξιμη από το Ι.Κ.Α. με την καταβολή της σχετικής εισφοράς. 

 
     Προϋπηρεσία   εκπαιδευτικού   υπαλλήλου  του  Ο.Α.Ε.Δ.,  σε ν.π.δ.δ.  η 

οποία   παρασχέθηκε   με   σχέση   εργασίας   ιδιωτικού   δικαίου,   λογίζεται     ως 

συντάξιμη,   εφόσον    έχει   αναγνωρισθεί   σαν  τέτοια από   την   αρμόδια   Δ/νση 

Συντάξεων  προσωπικού ν.π.δ.δ. του Ι.Κ.Α., μετά από σχετική αίτηση του υπαλλήλου  

με  την  καταβολή από αυτόν της σχετικής εισφοράς.  (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 17/03, 19/05). 
   άρθρο 2 παρ. 2 , 3 παρ. 1 περ. β΄και άρθρο 12 του ν. 3163/55  (περί συνταξιοδοτή-

σεως του  προσωπικού  του  Ι.Κ.Α.  ΦΕΚ 71 Α΄)  

  άρθρο 156  παρ. 4  του  Υπαλ. Κώδικα. 

 
 

• ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

37)  Απαραίτητη    προϋπόθεση   για    την    αναγνώριση    προϋπηρεσίας     ως  

συντάξιμης και προσμετρητέας στη λοιπή συντάξιμη υπηρεσία του υπαλλήλου είναι η 

ύπαρξη υπαλληλικής σχέσεως, ιδρυθείσης με πράξη διορισμού ή έγκυρη σύμβαση 

εργασίας. 
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 Χρόνος  υπηρεσίας υπαλλήλου Εφορίας, που παρασχέθηκε με σύμβαση ιδ. 

δικαίου (ως εποχιακή βοηθός) στην Τοπογραφική Υπηρεσία Επιθεώρησης Γεωργίας, 

Δασών Κτηνιατρικής Ηπείρου και Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας δεν αποτελεί 

χρόνο πραγματικής και συντάξιμης υπηρεσίας που λαμβάνεται υπόψη για τη 

συμπλήρωση της τριακονταπενταετίας , εφόσον δεν προκύπτει από επίσημα 

στοιχεία η ιδιότητά της ως υπαλλήλου της υπηρεσίας αυτής (νόμιμη πράξη διορισμού 

ή έγκυρη σύμβαση μίσθωσης εργασίας), ούτε προσδιορίζεται η διάρκεια των 

προϋπηρεσιών της με πράξη της Επιτροπής του άρθρου 4 του α.ν. 599/1968. 

(Πράξη Γ΄Κλιμ. 40/05). (Ολομ. Ελεγκτ.Συν. 5/76, 25/76, 1571/80, 780/77, 1140/90). 
άρθρα 1 παρ. 1, 11 παρ. 2, 12 του π.δ. 166/00 

άρθρο 4 α.ν. 599/1968 

  
 

• ΣΥΝΤΑΞΙΜΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
 

-  Δημοσίων υπαλλήλων  
                

38) Προϋπηρεσία στο Υπ. Δικαιοσύνης και σε ν.π.δ.δ. Συνυπολογισμός για  τη 

  συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
Είναι συντάξιμη υπηρεσία και λαμβάνεται υπόψη για  τη  συμπλήρωση  της  

35ετίας, προϋπηρεσία υπαλλήλου σε ν.π.δ.δ. (Ο.Λ.Π.) ανεξαρτήτως αν το ίδιο 

χρονικό διάστημα παρείχε τις υπηρεσίες του και ως φύλακας εφόσον αφαιρέθηκαν τα 

ημερομίσθια που πραγματοποίησε, στον ΟΛΠ (εργάτης) κατά το ίδιο χρ. διάστημα 

που παρείχε τις υπηρεσίες του και στο Υπ. Δικαιοσύνης (φύλακας). Το ίδιο χρονικό 

διάστημα δεν υπολογίζεται ποτέ 2 φορές για τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. 

Γ΄Κλιμ. 7/2004). 
       άρθρ. 12 παρ. 4 του π.δ/τος 166/2000 

 

 
 

39) Χρόνος παραμονής εκτός υπηρεσίας εκτάκτου δημ. υπαλλήλου ο οποίος 

επανήλθε στην υπηρεσία (ν. 193/1975), λογίζεται ως συντάξιμος και υπολογίζεται, για 

τη συμπλήρωση της 35ετίας.  

 
Χρόνος παραμονής εκτός υπηρεσίας εκτάκτου δημ. υπαλλήλου, ο οποίος 

απολύθηκε την 1-11-1967 και επανήλθε στην υπηρεσία κατ΄εφαρμογή του ν. 

193/1975, λογίζεται ως χρόνος πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας και λαμβάνεται 

υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 4/04, 39/05). 
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 άρθρ. 1,7 παρ. 2 του ν. 193/75 

 άρθρ. 77 του π.δ. 166/2000 

 άρθρ. 156 παρ. 4 ν. 2683/99 
 

 

40) Προϋπηρεσία   γεωπόνου   με    σύμβαση     εργασίας    ιδιωτικού  δικαίου  

αορίστου  και  ορισμένου χρόνου υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
 Προϋπηρεσία γεωπόνου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου και 

αορίστου χρόνου σε α) Ταμείο Προστασίας Ελαιοπαραγωγής, β) Κέντρο 

Σποροπαραγωγής και γ) Ο.Γ.Α., είναι πραγματική δημόσια (άρθρ. 156 παρ. 4 ν. 

2683/99) και συντάξιμη υπηρεσία (άρθρ. 12 παρ. 1β και 11 π.δ. 166/00) και 

προσμετράται για τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 16/03, 15/04, 5/05, 

7/05). 
 άρθρ. 156 παρ. 4 του ν. 2683/99, Φ. 19 Α΄ 

άρθρ. 12 παρ. 1β΄του π.δ. 166/00 
  

  

41) Προϋπηρεσία  ιατρού  του   Ι.Κ.Α.  η   οποία   παρασχέθηκε   στο   Ίδρυμα 

 με ειδική σύμβαση έργου αορίστου χρόνου, λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση 

της 35ετίας.  

 
 Προϋπηρεσία ιατρού του Ι.Κ.Α., με ειδική σύμβαση έργου αορίστου χρόνου 

του άρθρου 10 του ν.δ. 1204/1972, προσμετράται για τη συμπλήρωση της 35ετίας , 

εφόσον συντρέχουν σωρευτικώς οι προϋποθέσεις του άρθρου 8 παρ. 6 του ν. 

1813/1988 : α) απασχόληση κατά το συνηθισμένο ωράριο των θεραπευτών ιατρών, 

β) παροχή εργασίας στο χώρο του Ι.Κ.Α. και υπό την άμεση εποπτεία του και γ) 

αμοιβή ανάλογη με εκείνη των προσλαμβανομένων με σχέση εργασίας ιδιωτ. 

δικαίου, σε συνδυασμό με αυτές του άρθρου 1 του ν.δ. 4277/62 και άρθρου 1 του ν. 

3163/55. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 8/05). 
 άρθρ. 8 παρ. 6 του ν. 1813/88 

άρθρ. 12 παρ. 12 του π.δ. 166/00 

 άρθρ. 1 του ν.δ. 4277/62 

 άρθρ. 1 του ν. 3163/55 

 άρθρ. 10 του ν.δ. 1204/72 

   
 
 

42) Χρόνος πρακτικής άσκησης δασολόγου σε δασαρχείο με σχέση εργασίας 
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 ιδιωτικού  δικαίου, υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

  
 Προϋπηρεσία δασολόγου με σχέση εργασίας ιδιωτικού  δικαίου 

(ημερομίσθιος) σε δασαρχείο, που αποτέλεσε πρακτική άσκηση για την απόκτηση 

πτυχίου, είναι συντάξιμη και συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. 

Γ. Κλιμ. 5/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 1β΄του π.δ. 166/00 

 
  

 

 43) Προϋπηρεσία ως εκτάκτου ημερομίσθιου (γραφέας) σε Δήμο, λαμβάνεται 

υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

 Προϋπηρεσία υπαλλήλου της Δ.Ο.Υ. Πύργου, ως εκτάκτου ημερομισθίου 

(γραφέα) στο Δήμο Θεσ/νίκης, αποτελεί πραγματική συντάξιμη και δημόσια υπηρεσία 

η οποία συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας κατ΄ άρθρο 12 παρ. 2 β΄και 

4 π.δ. 166/00. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 6/05). 
 άρθρ. 12 παρ. 2β΄και 4 του π.δ/τος 166/2000 

  

 

 

44) Η    ασφάλιση    σε   Επικουρικά   Ασφαλιστικά   Ταμεία,   δεν    αποτελεί  

προϋπόθεση  υπολογισμού προϋπηρεσίας για  συμπλήρωση 35ετίας. 

 
 Ο ισχυρισμός υπαλλήλου Δ.Ο.Υ. ότι δεν ήταν ασφαλισμένος στο Μ.Τ.Π.Υ. και 

στο Τ.Ε.Α.Δ.Υ., το χρονικό διάστημα κατά το οποίο ήταν έκτακτος (ημερομίσθιος), 

αλυσιτελώς προβάλλεται καθόσον το γεγονός αυτό δεν αναιρεί το συντάξιμο 

χαρακτήρα αυτής της υπηρεσίας και από καμμία διάταξη νόμου δεν τίθεται ως 

αναγκαία προϋπόθεση για τον συνυπολογισμό των αναγνωριζόμενων 

προϋπηρεσιών, η καταβολή εισφορών και η αναγνώρισή τους απ΄τα ασφαλιστικά 

ταμεία. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 6/05, 15/04, 39/05). 

 

 

 45) Προϋπηρεσία υπαλλήλου, σε ν.π.δ.δ. με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

λαμβάνεται υπ΄όψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

 
 Η προϋπηρεσία υπαλλήλου του Υπ. Οικονομικών στον Ο.Ε. Κατοικίας με 

σύμβαση μίσθωσης εργασίας ιδιωτικού δικαίου, είναι πραγματική δημόσια υπηρεσία 
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η οποία λογίζεται ως συντάξιμη από το Δημόσιο και υπολογίζεται για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 28/05, 35/05). 
 άρθρο 12 παρ. 4 του π.δ. 166/2000 

  

 

 

46)  Ο  χρόνος  απεργίας   θεωρείται  ως  συντάξιμος   χρόνος  πραγματικής 

  υπηρεσίας. 
 

Ο  χρόνος   απεργίας  υπαλλήλου  του  Υπουργείου  Υγείας  και   Κοινωνικής  

αλληλεγγύης  θεωρείται   σύμφωνα  με  το  άρθρο 11  παρ. 6  του π.δ. 166/00,  ως  

συντάξιμος  χρόνος πραγματικής υπηρεσίας, εφόσον αποτελεί χρόνο πραγματικής 

δημόσιας υπηρεσίας,δεδομένου ότι ο υπάλληλος συμμετείχε σε απεργία κατά τη 

διάρκεια της υπηρεσίας του  και λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 

(Πράξ. Γ΄Κλιμ. 4/05). 
 άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ/τος 166/2000 

  

 

 

 47) Χρόνος φοίτησης υπαλλήλου ιατρού υγειονολόγου της Νομαρχιακής 

Αυτοδιοίκησης στην Υγειονομική Σχολή Αθηνών, υπολογίζεται για την 35ετία. 

 
 Το χρονικό διάστημα κατά το οποίο, υπάλληλος ιατρός υγειονολόγος της 

Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, φοίτησε  στην Υγειονομική Σχολή Αθηνών και έλαβε 

πτυχίο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του β.δ. 4/9-6-1937, στην οποία 

έγινε δεκτός ως υπάλληλος ιατρός του Δημοσίου,συμπίπτει με το χρόνο δημόσιας 

πραγματικής και συντάξιμης υπηρεσίας σε αγροτικά ιατρεία, υπολογίζεται για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας. (Πρ. Γ΄Κλιμ. 3/ 04). 
 άρθρο 35 ν. 2218/94 

 

 
  

48) Συντάξιμη η προϋπηρεσία υπαλλήλου  ως  ημερομισθίου  σε  Δασαρχείο. 

 
 Συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας η προϋπηρεσία δημοσίου 

υπαλλήλου ως ημερομισθίου εργάτη με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στα 

δι΄αυτεπιστασίας έργα του Δασαρχείου Φουρνά Ν. Ευρυτανίας και στο Υπουργείο 

Δημόσιας Τάξης ως αγρονόμου. (Πρ. Γ΄Κλιμ. 15/04). 
              άρθρο 12 παρ. 1β΄π.δ. 166/00 
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 49) Προϋπηρεσία ως εκτάκτου κοινοτικού υπαλλήλου συνυπολογίζεται για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας. 

 

 Προϋπηρεσία υπαλλήλου ως εκτάκτου κοινοτικού γραμματέα στην Κοινότητα 

Αλιστράτης Σερρών αποτελεί πραγματική συντάξιμη και δημόσια υπηρεσία σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 4 του π.δ. 166/00 και υπολογογίζεται για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας του. (Πρ. Γ΄Κλιμ. 31/05).  
 άρθρο 12 παρ. 4 π.δ. 166/00 

 

 

 - Υπηρεσίες αναγνωριζόμενες υπό τον όρο της εξαγοράς. 

 
 50)  Προϋπηρεσία ιατρού του Ι.Κ.Α. η οποία αναγνωρίσθηκε ως συντάξιμος 

υπό τον όρο της εξαγοράς, συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας.  

 
 Προϋπηρεσία ιατρού του Ι.Κ.Α. , ως αγροτικού ιατρού και ως θεραπευτή 

ιατρού με σύμβαση εργασίας ιδ. δικαίου αορίστου χρόνου στο ΙΚΑ, η οποία 

αναγνωρίσθηκε ως συντάξιμος δια καταβολής της σχετικής ειδικής εισφοράς 

λαμβάνεται υπόψη για τη  συμπλήρωση της 35ετίας. ( Πράξ. Γ΄Κλιμ. 11/2004). 
 άρθρ. 2 παρ. 2 και 3 ν.δ. 4277/1962 

άρθρ. 3 παρ. 1 του ν.δ. 4277/1962 

  

 

51) Συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας, προϋπηρεσία 

εκπαιδευτικού του Ο.Α.Ε.Δ. σε ν.π.δ.δ. με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, η οποία 

έχει αναγνωρισθεί ως συντάξιμη από το Ι.Κ.Α. με την καταβολή της σχετικής 

εισφοράς.  

 
     Προϋπηρεσία εκπαιδευτικού   του  Ο.Α.Ε.Δ.  στο  Νοσοκομείο  Λοιμωδών  

Νόσων Αθηνών (ν.π.δ.δ.), η οποία παρασχέθηκε με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου, λογίζεται ως συντάξιμη, εφόσον έχει αναγνωρισθεί σαν τέτοια από το Ι.Κ.Α., 

με την καταβολή απ΄αυτόν της σχετικής εισφοράς. ( Πράξ. Γ΄Κλιμ. 17/03, 19/05). 
 άρθρ. 2 παρ. 2 , 3 παρ. 1 περ. β΄και 12 του ν. 3163/55 (περί συνταξιοδοτήσεως του 

προσωπικού του Ι.Κ.Α.) 

 άρθρ. 12 παρ. 1 του ν.δ/τος 4277/62 (Εξομοίωση προσωπικού Ο.Α.Ε.Δ. και 

προσωπικού Ι.Κ.Α.) 

 άρθρ. 156 παρ. 4 του Υπαλ. Κώδικα 
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 52)   Συνυπολογίζεται   για    τη   συμπλήρωση   της  35 ετίας,   προϋπηρεσία  

(αδικαιολόγητη απουσία) υπαλλήλου του Ε.Ο.Τ. ο οποίος απηλλάγη του πειθαρχικού 

αδικήματος της αδικαιολόγητης αποχή υπό την προϋπόθεση της καταβολής των 

προβλεπόμενων, από τις οικείες διατάξεις ασφαλιστικών εισφορών.  

 

 Ο χρόνος προϋπηρεσίας (αδικαιολόγητη απουσία) στο Υπουργείο Γεωργίας, 

υπαλλήλου του ΕΟΤ, θεωρείται συντάξιμος κατ΄εφαρμογή του άρθρ. 11 παρ. 7 του 

π.δ. 166/2000 , καθόσον ο ανωτέρω υπάλληλος απηλλάγη από το αξιόποινο του 

πειθαρχικού αδικήματος της αδικαιολόγητης αποχής, υπό την προϋπόθεση ότι  

έχουν καταβληθεί από τον αιτούντα οι προβλεπόμενες από το άρθρ. 3 παρ. 1 του ν. 

3163/55 ασφαλιστικές εισφορές. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 1/ 04). 
  άρθρ. 3 παρ. 1β ν. 3163/55 

 άρθρ. 9 ν.δ/τος 4579/66 

  
 

- Στρατιωτική 
 

53) Υπηρεσία ως  εθελοντού  νέου  προστρατιωτικής  ηλικίας. Ο χρόνος αυτός  

δεν υπολογίζεται για την 35ετία. 
 

 Ο χρόνος προϋπηρεσίας υπαλλήλου,  ως  εθελοντού  νέου  προστρατιωτικής  

ηλικίας στις Μ.Ο.Μ.Α. (Μικτές Ομάδες Μηχανημάτων Ανασυγκρότησης), έχει το 

χαρακτήρα χρόνου εκπαίδευσης και μαθητείας και απ΄αυτόν λογίζεται ως συντάξιμος 

μόνο ο χρόνος που καλύπτει υποχρέωση στρατιωτικής θητείας, δηλαδή το ήμισυ του 

πλέον του εξαμήνου χρόνου υπηρεσίας. Ο χρόνος όμως αυτός δεν λαμβάνεται 

υπόψη για τον υπολογισμό της 35ετίας, γιατί δεν θεωρείται σύμφωνα με τη διάταξη 

του εδ. β΄ της παρ. 4 του άρθρου 156 του Υπαλληλικού Κώδικα ως χρόνος 

πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 10/2004). 
 άρθρα 1, 6 ν. 2206/52 ΦΕΚ 263/Α΄ 

 άρθρο  156 παρ. 4β΄ του Υπαλ.Κώδικα 

άρθρο 77 ν.δ. 3850/58 

άρθρα 74, 77 ν.δ. 720/70 

 

 

 54) Προϋπηρεσία υπαλλήλου του Υπουργείου Οικονομικών, ως δόκιμου 

χωροφύλακα με θητεία στη Χωροφυλακή και υπαξιωματικού στο Λιμενικό Σώμα,  

υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας. 
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 Ο χρόνος προϋπηρεσίας υπαλλήλου του Υπουργείου Οικονομικών ως 

δόκιμου Χωροφύλακα με θητεία στη Χωροφυλακή και ως δόκιμου υπαξιωματικού στο 

Λιμενικό Σώμα η οποία παρασχέθηκε μετά την εκπλήρωση των στρατιωτικών του 

υποχρεώσεων, αποτελεί πραγματική και συντάξιμη δημόσια υπηρεσία. (Πράξ. 

Γ΄Κλιμ. 7/2004). 
  άρθρ. 1 του ν.δ/τος 82/1969 

 άρθρ. 12 παρ. 1 περ. στ΄του π.δ. 166/2000 

  

 
 

55) Χρόνος   στρατιωτικής   υπηρεσίας   με   την   ιδιότητα  του   εφέδρου   με  

 ανακατάταξη αξιωματικού, υπολογίζεται για την 35ετία.  

 
 Η στρατιωτική υπηρεσία που παρασχέθηκε από τον προϊστάμενο της 

Υπηρεσίας Επιμελητών Ανηλίκων ως εφέδρου με ανακατάταξη αξιωματικού,                              

αποτελεί πραγματική και συντάξιμη δημόσια υπηρεσία σύμφωνα με τα άρθρ. 15 παρ. 

1 περ. στ΄του ν. 3205/03 και 12 παρ. 1 περ. στ΄του Κώδικα Πολιτικών και 

Στρατιωτικών Συντάξεων, η οποία λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 

35ετίας. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 27/05). 
  άρθρ. 12 παρ. 1 περ. στ΄του ν. 3205/03                                                        

 άρθρ. 12 παρ. 1 περ. στ΄του π.δ. 166/00 

 

  

 

 56) Χρόνος προϋπηρεσίας εφοριακού υπαλλήλου στον στρατό, ως 

ανακαταταγμένου, είναι συντάξιμος υπό τον όρο της μη λήψης αποζημίωσης γι΄αυτήν.  

 
 Ο χρόνος προϋπηρεσίας υπαλλήλου Εφορίας που διανύθηκε στο στρατό με 

την ιδιότητα του ανακαταταγμένου, είναι συντάξιμος και υπολογίζεται για τη 

συμπλήρωση της 35ετίας, εφόσον δεν συμπίπτει με την εκπλήρωση της 

στρατιωτικής του υποχρέωσης και δεν έχει λάβει γι΄αυτήν εφάπαξ αποζημίωση ή έχει 

επιστρέψει τυχόν αποζημίωση που έχει λάβει. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 40/05). 
άρθρ. 12 παρ. 1 περ. στ΄π.δ. 166/00 

άρθρ. 11 παρ. 8 π.δ. 166/00 

 

 

 -  Έναρξη – λήξη συνταξίμου υπηρεσίας. 

57)  Λήξη της συνταξίμου υπηρεσίας Σχολικού Συμβούλου. 
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Οι εκπαιδευτικοί της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας  εκπαίδευσης που  

συμπληρώνουν κατά τη διάρκεια του διδακτικού έτους το όριο ηλικίας (άρθρ. 11 παρ. 

11 π.δ. 166/00 και άρ. 156 παρ. 3 του ν. 2683/99) και τριακονταπενταετή πραγματική 

δημόσια και συντάξιμη υπηρεσία, αποχωρούν από την υπηρεσία, κατ΄εφαρμογή των 

διατάξεων των άρ. 53 παρ. 2 περ. β΄του ν. 2721/99 και 1 παρ. 3 του ν. 1232/82 την 

επομένη της λήξεως του διδακτικού έτους. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 13/2004). 
άρθρ. 53 παρ. 2 περ. β΄του ν. 2721/99 

άρθρ.1 παρ. 3 του ν. 1232/82  

άρθρ. 11 παρ. 11 π.δ. 166/00 

άρθρ. 156 παρ. 3 ν. 2683/99 

 

 
 

58) Έναρξη συντάξιμης υπηρεσίας υπαλλήλου των Ο.Τ.Α. 

 
Η   συντάξιμη   υπηρεσία   υπαλλήλου   των   Ο.Τ.Α.,  σύμφωνα  με  το  άρθρ. 

 14 παρ. 1 π.δ. 166/00, όπως τροποποιήθηκε με το άρ. 2 του ν. 2703/99 και 

εφαρμόζεται κατά ρητή διάταξη του τελευταίου αυτού νόμου και στους υπαλλήλους 

των Ο.Τ.Α.,  υπολογίζεται   από την ημερομηνία της ανάληψης απ΄αυτόν υπηρεσίας, 

εφόσον απ΄την ημερομηνία δημοσίευσης του  διορισμού του στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως μέχρι την ανάληψη υπηρεσίας, μεσολαβεί χρονικό διάστημα 

μεγαλύτερο του (1) ενός μηνός. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 25/05). 
 άρθρ. 8 παρ. 2 , 9 παρ. 3 του ν. 1902/90 

 ν.δ. 1827/42 

 άρθρ. 2 παρ. 14, 11 παρ. 1 του ν. 2703/99 

άρθρ. 14 παρ. 1 εδ.α΄ π.δ. 166/00 

   

 
 

59)  Έναρξη υπολογισμού της συντάξιμης υπηρεσίας δημ. υπαλλήλου. 

 
Αφετηρία    υπολογισμού    της    συντάξιμης   υπηρεσίας    δημ.    υπαλλήλου  

 αποτελεί η ημερομηνία δημοσίευσης της πράξης διορισμού του στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως εφόσον αυτός ανέλαβε υπηρεσία μέσα σ΄ένα μήνα απ΄την ημερομηνία 

αυτή  ή  η ημερομηνία ανάληψης υπηρεσίας, εφόσον απ΄τη δημοσίευση του 

διορισμού έως την ανάληψη υπηρεσίας μεσολάβησε χρονικό διάστημα μεγαλύτερο 

του 1 μηνός.  (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 1/03, 7/05, 10/05, 9/05, 35/05, 1/06). 
 άρθρ. 14 παρ. 1 εδάφ. α΄του π.δ. 166/00 
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60)  Ημερομηνίες υπολογισμού της 35ετίας. – Χρονολογία τερματισμού της. 

 
Η τριακονταπενταετής συντάξιμη υπηρεσία συμπληρώνεται  την   ημερομηνία 

 δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, της απόλυσης ή της αποδοχής της 

παραίτησης, ή την ημέρα θανάτου του υπαλλήλου. 

 Η προθεσμία λήγει (άρ. 242 Α.Κ.) όταν περάσει ολόκληρη η τελευταία ημέρα, 

και αν αυτή είναι εορτάσιμη σύμφωνα με το νόμο, όταν περάσει ολόκληρη η επόμενη 

εργάσιμη, ενώ για προθεσμία η οποία έχει προσδιοριστεί σε χρόνια, (αρ. 243 Α.Κ.) 

αυτή λήγει μόλις περάσει η αντίστοιχη ημερομηνία του τελευταίου χρόνου. Προθεσμία 

που έχει υπολογισθεί σε μήνες, λήγει όταν περάσει η ημέρα του τελευταίου μηνός 

που αντιστοιχεί σε αριθμό με την ημέρα της έναρξης, και αν δεν υπάρχει αντίστοιχη, 

η τελευταία ημέρα του μηνός. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 16/04, 2/06 ). 
άρθρ. 14 παρ. 1 π.δ. 166/00 

άρθρ. 242, 243 του Α.Κ. 

 

 

• ΜΗ  ΣΥΝΤΑΞΙΜΗ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
 
-  Δημοσίων υπαλλήλων  

 
61) Δεν   υπολογίζεται   για   τη   συμπλήρωση   της   35ετίας,   προϋπηρεσία  

υπαλλήλου στον ιδιωτικό τομέα, η οποία αποτέλεσε προσόν για το διορισμό του 

στοΔημόσιο.  

 
     Δε  λαμβάνεται  υπόψη  για  τον  υπολογισμό  της  35ετίας, προϋπηρεσία  

υπαλλήλου της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας (ΥΠΑ) του Υπουργείου 

Μεταφορών και Επικοινωνιών στον ιδιωτικό τομέα, που αποτέλεσε προσόν για τον 

διορισμό του στη θέση εργατοτεχνικού προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου, ανεξαρτήτως αν ο χρόνος αυτός λογίζεται ως συντάξιμος διότι η 

προϋπηρεσία αυτή αφενός δεν αποτελεί δημόσια υπηρεσία κατά την έννοια του 

άρθρ. 156 παρ. 2,4 του Υπαλληλικού Κώδικα και αφετέρου γιατί η διάταξη του άρ. 16 

παρ. 4 του ν. 1505/84 η οποία προέβλεπε ότι προϋπηρεσία η οποία αποτέλεσε 

προσόν διορισμού και ελήφθη υπόψη για τη μισθολογική εξέλιξη του υπαλλήλου και 

τη χορήγηση χρονοεπιδόματος υπολογίζεται και για την αποχώρηση αυτού λόγω 

συμπλήρωσης 35ετίας, καταργήθηκε με το άρ. 31 περ. α του ν. 2470/97 από την 

έναρξη ισχύος αυτού (1/1/97) και ανάλογη ρύθμιση δεν προβλέφθηκε τόσο στο νόμο 

αυτό όσο και στον μεταγενέστερο ν. 3205/03. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 9/04). 
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 άρθρ. 156 παρ. 2 και 4 του Υπαλ. Κώδικα 

άρθρ. 31 περ. α΄του ν. 2470/97 που καταργεί το άρθρο 16 παρ. 4 του ν. 1505/84 

  

 

 

62) Δεν υπολογίζεται για τη συμπλήρωση της 35ετίας, χρόνος εκπαιδευτικής  

αδείας πέραν της 3ετίας.  
 

 Δε λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας, η πέραν της 3ετίας 

εκπαιδευτική άδεια που έλαβε καθηγήτρια φιλόλογος, ανεξαρτήτως αν αυτή 

χορηγήθηκε μετά ή άνευ αποδοχών. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 5/82, 1/ 04, 14/05). 
 άρθρ. 11 παρ. 6 του π.δ. 166/00 

 

 
  
 

63) Δεν υπολογίζεται για τη συμπλήρωση  της  35ετίας, ο   χρόνος  υπηρεσίας  

υπαλλήλου ιατρού υγειονολόγου της Νομαρχιακής  Αυτοδιοίκησης, ως εκτάκτου 

βοηθού στο Παν/μιο Αθηνών, γιατί δεν παρασχέθηκε κατά κύριο βιοποριστικό 

επάγγελμα με πλήρες ωράριο εργασίας. 

  
Ο    χρόνος    υπηρεσίας     υπαλλήλου    ιατρού    υγειονολόγου    της    Νομ. 

 Αυτοδιοίκησης  ( ο οποίος   υπάγεται  στις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα όσον 

αφορά την απόλυσή του λόγω ορίου ηλικίας και συμπληρώσεως 35ετίας και του άρ. 

1 του ν. 1232/82, διότι τα θέματα αυτά δεν ρυθμίζονται ειδικά στις διατάξεις των άρ. 

30-35 του ν. 2218/94) ως  εκτάκτου βοηθού στο Παν/μιο Αθηνών δεν υπολογίζεται 

για την συμπλήρωση της 35ετίας, επειδή ήταν ταυτόχρονα και φοιτητής Ιατρικής και η 

παρακολούθηση των μαθημάτων ήταν υποχρεωτική, άρα αυτή δεν παρασχέθηκε 

κατά κύριο και βιοποριστικό επάγγελμα, και με πλήρες ωράριο εργασίας όπως 

απαιτούν οι οικείες διατάξεις. (Πράξη Γ΄Κλιμ. 3/04). 
άρθρ. 35 ν. 2218/94 

άρθρ. 12 παρ. 4 εδ. ε΄π.δ. 166/2000 

  

 

 

64) Μη συντάξιμη  προϋπηρεσία εφοριακού υπαλλήλου, όταν δεν προκύπτει  

από το φάκελο η ύπαρξη υπαλληλικής σχέσης, η οποία ιδρύεται με πράξη διορισμού 

ή έγκυρη σύμβαση εργασίας. 
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 Η προϋπηρεσία υπαλλήλου Εφορίας παρασχεθείσα με σύμβαση στην 

Τοπογραφική υπηρεσία Επιθεώρησης Γεωργίας, Δασών, Κτηνιατρικής Ηπείρου και 

Κεντρικής  και Δυτικής Μακεδονίας, δεν είναι συντάξιμη και δεν υπολογίζεται για την 

συμπλήρωση της 35ετίας, καθόσον από επίσημα στοιχεία δεν προκύπτει η ύπαρξη 

υπαλληλικής σχέσης, η οποία ιδρύεται  με πράξη διορισμού ή με έγκυρη σύμβαση 

εργασίας ούτε εξάλλου προσδιορίζεται η διάρκεια της προϋπηρεσίας με πράξη της 

Επιτροπής του άρ. 4 του α.ν. 599/68 (Ολομ. Ελ. Συν. 5/76, 25/76, 1571/80, 780/77, 

1140/90 , Πράξη Γ΄Κλιμ. 40/05). 
 άρθρα 1 παρ. 1, 11 παρ. 2 , 12 του π.δ. 166/00 

 άρθρο  4 α.ν. 599/68 

  
 
 

• ΤΡΙΑΝΤΑΚΟΝΤΑΠΕΝΤΑΕΤΙΑ 
 

65)  Διατάξεις  περί  35ετίας  είναι  δημοσίου  δικαίου.  Δεν  είναι  επιτρεπτή   η  

παραίτηση από το συντάξιμο της πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας η οποία κατά 

νόμο είναι προσμετρητέα για τον υπολογισμό της 35ετίας.  

 
 Παραίτηση υπαλλήλου από τμήμα της πραγματικής και συντάξιμης 

υπηρεσίας του, που λαμβάνεται υπόψη για τη συμπλήρωση της 35ετίας δεν είναι 

ισχυρή, εφόσον οι διατάξεις περί 35ετίας (που συνάδουν προς το άρ. 103 παρ. 4 του 

Συντάγματος) με τις οποίες καθιερώνεται ο θεσμός της υποχρεωτικής αποχώρησης 

από την υπηρεσία των δημοσίων υπαλλήλων, για τη συμπλήρωση 35ετούς 

πραγματικής και συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας, είναι δημοσίου δικαίου και οι 

ρυθμίσεις τους δεν μπορούν να ανατραπούν με την ιδιωτική βούληση του 

υπαγομένου σ΄αυτές υπαλλήλου. (Πράξ. Γ΄Κλιμ. 9/99, 15/05, 27/05). 
  άρθρ. 103 παρ. 4 του Συντάγματος 

 άρθρ. 68 παρ. 2 του π.δ. 166/2000 


